TABELA DE PRECOS

CONTRATO COLETIVO POR ADESAOQ - LEI 9656/98

TABELA DE PRECOS

Plano de Saude Coletivo por Adesao

Projetos de Adesao
4~ DIVICOM

Administradora de Beneficios

Usuario Titular e/ou Dependentes

s 0a18  19a23 | 24a28 29a33 | 34a38  39a43
Pleno QC 7293 9115 (10391 11535 13379 157,87
Executivo QP 96,39 120,51 137,37 152,48 176,87 208,70

44248 49 a 53 54a58 59 ou mais

194,18 236,90 | 324,55 42515
256,70 313,19 42907 562,07

Reajuste anual no més de Fevereiro. Proximo reajuste em 2013.

PROJETOS DE ADESAO: GREMIO E FCDL

QUEM PODE ADERIR

Federagao das Camaras de
Dirigentes Lojistas do
Estado de Sao Paulo

e Conjuge e Companheiro (a)

CARENCIAS

e Filhos naturais ou adotivos, solteiros menores de 18 anos ou universitarios até 24 anos.

VANTAGENS

. Caréncias Planos Congéneres
PROCEDIMENTOS / EVENTOS MEDICOS
E/OU HOSPITALARES COBERTOS 06a12 | 13a23 | Acimade

Promocional] meses | meses | 24 meses

Urgéncia e emergéncia 24h 24h 24h 24h 24h

Consultas e exames simples 30 dias Imediato Imediato | Imediato Isento

Exam ializ mam : ; : ’
amesiespecia ados (mammoy/ godias | 9odias | 45 dias | 30 dias Isento

ultrassonografia)

Cirurgias ambulatoriais e exames

especializados (Holter, prova de fungdo 120dias| 9odias | 60dias | 45dias | Isento

pulmonar e etc)

InternagGes psiquidtricas 175dias | 175dias | 175 dias | 75 dias Isento

Exames de analises clinicas 120 dias | Imediato | Imediato | Imediato | Isento

Internagdes clinicas, cirdrgicas e pediatricas

e exames de alta complexidade (tomografia, | 180 dias| 180 dias | 180 dias | 80 dias | Isento

ressonancia mangnética, etc)

Parto 300 dias | 300dias | 300 dias |200 dias| 100 dias

Doengas e lesdes pré existentes 720dias | 720 dias | 720 dias | 720 dias| 720 dias

* A cobertura serd feita de acordo com as diretrizes definidas pela ANS. (*) sujeito & andlise

CONGENERES

AIG, AMIL, AUTO-GESTOES, AVIMED, BLUE LIFE, BRADESCO, CARE PLUS, CIGNA, DIX AMICO,
GOLDEN CROSS, HSBC, HOSP BENEFICENCIA PORTUGUESA, INTERCLINICAS, INTERMEDICA,
LINCX, MARITIMA, MEDSERVICE, NOTREDAME, OMINT, PORTO SEGURO, SUL AMERICA,
UNIBANCO E UNIMEDS.

Congéneres Regionais: Hospital Sta Tereza; Hospital Madre Theodora; Beneficéncia Portuguesa;
Samaritano; Vera Cruz; Hospital Sdo Lucas.

Para maiores informacdes acesse:
www.projetosdeadesao.com.br

CONTEM INFORMACOE§ RESUMIDAS
PREVALECENDO AS CONDICOES DO CONTRATO

e Servigco de remocao e atendimento pré-hospitalar
medicar;

® Alta qualidade de atendimento;
e Os melhores e mais renomados hospitais, médicos,
clinicas e laboratérios da regido metropolitana

de campinas.

e | aboratérios com 0s mais modernos exames
de diagndsticos;

e Atendimento Nacional de urgéncia e emergéncia
pelo sistema ABRAMGE;

e Liberagdo Automatica de Exames Simples.

VIGENCIA

[ Data | Vigencia |
Dia 01 a 15 Dia 12 - 12 més subsequente
Dia 16a 31 Dia 12 - 2° més subsequente

OUTRAS INFORMAGOES

“Mensalidades pagas através de débito em conta
corrente ou boleto bancério, todo dia 7, para cobertura
no més

* Débito em conta somente nos bancos: Bradesco,
Santander, CEF, Banco do Brasil, HSBC e Itau.

* Taxa de Inscricdo equivalente ao valor da mensalidade,
paga no ato da adeséo.

*Reducéo de caréncias para usuarios até 59 anos,
com 06 meses ou mais em planos similares.

* E obrigatdria a filiagao a Entidade.

Esta tabela de precos é valida para as entidades: FCDL (Lojistas) - GREMIO (Servidores Publicos, Municipais, Estaduais

e Federais).




REGIOES DE ATENDIMENTO ASSIMEDICA (PLENO E EXECUTIVO) Arthur Nogueira, Campinas, Cosmépolis,
Hortolandia, Jaguariuna, Paulinia, Santo Antonio de Passe, Sumaré e Valinhos.

PLENO / EXECUTIVO (HOSPITAIS E PRONTO SOCORROS)

Campinas Campinas Puc Campinas
Hospital Metropolitano S A Hospital Celso Pierro

Maternidade Campinas Arthur Nogueira Valinhos

Hospital Bom Samaritano .
Casa de Salide Campinas P H. Irm. Sta. Casa de Valinhos

Cosmopolis

Hosp. Santa Tereza
& Hosp. Ben. Sta. Gertrudes

IMPORTANTE: Consulte o Orientador Médico para saber quais os tipos de servicos hospitalares que estdo disponiveis para seu plano.

PLANO DE SAUDE
WX\ ELR-DEEY-TY| Rede credenciada sujeita a alteragédo. Plano Coletivo por Adeséo. Regras distintas dos planos individuais. REGULAMENTADO

De acordo com a Lei 9656-98
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